
                                 

CONSILIUL LOCAL AL  COMUNEI BUGHEA DE JOS 

JUDEȚUL ARGEȘ 

Str. I. M. Iovescu, nr. 47, 

Cod poştal  117165, Bughea de Jos, România 

Tel/Fax: +4(0248)536808; +4(0248) 537480 

Web: www.primariabugheadejos.ro 

E-mail: primariabugheadejos@yahoo.com 

 
 

- PROIECT-                                                                                                                                                 Avizat pentru legalitate, 

 NR. 05/21.01.2026                        Secretar general 

                    Bianca State-Golumbeanu 

HOTĂRÂRE 

privind actualizarea organigramei și a ștatului de funcții al aparatului de specialitate al Primarului 

comunei Bughea de Jos, județul Argeș precum și înființarea a două posturi temporare, în afara 

organigramei, pentru derularea și implementarea Proiectului „Furnizare de servicii integrate în 

comunitățile rurale – facilitarea accesului persoanelor vulnerabile la servicii de bază eficiente și de 

calitate” Cod PIDS/586/PO4/339395, exceptate de la numărul maxim de posturi aprobate la nivel de UAT. 

 

    Consiliul Local al comunei Bughea de Jos, judeţul Argeş, întrunit în şedinţă ordinară a lunii ianuarie 2026 

Având în vedere: 

    ⮚nota justificativa nr.338/20.01.2026 întocmită de compartimentul Asistență socială prin care se propune 

înfiintarea a două posturi temporare pentru derularea și implementarea Proiectului „Furnizare de servicii 

integrate în comunitățile rurale – facilitarea accesului persoanelor vulnerabile la servicii de bază eficiente și de 

calitate” Cod PIDS/586/PO4/339395, exceptate de la numărul maxim de posturi aprobate la nivel de UAT. 

⮚referatul de aprobare întocmit de primarul comunei Bughea de Jos la proiectul de hotarare privind 

aprobarea organigramei Primariei comunei Bughea de Jos județul Argeș și al ștatului de funcții; 

⮚raportul de specialitate la proiectul de hotărâre propus, întocmit de secretarul general al UAT Bughea 

de Jos și compartimentul Asistență socială județul Argeș; 

⮚ Raportul final al comisiei de examinare a candidaților pentru promovare a funcției contractuale de 

bibliotecar nr. 7971/27.11.2025 

⮚ dispoziția primarului nr. 5/13.01.2026 privind încetarea contractului individual de muncă pentru dl 

Oancea Ion, în urma demisiei acestuia din funcția contractuală de paznic 

⮚avizele comisiilor de specialitate  ale Consiliului Local Bughea de Jos, județul Argeș 

⮚prevederilor art.129 alin.(2) lit.a), alin.(3) lit.”c” din Ordonanța de urgența a Guvernului nr. 57/2019 

privind Codul administrativ, cu modificările şi completările ulterioare;  

⮚prevederile art.546 lit.k din O.U.G. nr.57/2019 privind Codul Administrativ cu modificările și 

completările ulterioare 

⮚prevederile din Partea a VI din O.U.G. nr.57/2019 privind Codul Administrativ cu modificările li 

completările ulterioare 

⮚prevederile Hotărârii Consiliului Local al comunei Bughea de Jos nr.24/26.03.2025, pentru aprobarea 

colaborării interinstituționale în cadrul proiectului „Furnizare de servicii integrate în comunitățile rurale – 

facilitarea accesului persoanelor vulnerabile la servicii de bază eficiente și de calitate” Cod 

PIDS/586/PO4/339395 implementat de Ministerul Muncii, Familiei, Tineretului și Solidarității Sociale, în 

parteneriat cu Ministerul Educației și Cercetării, Ministerul Sănătății și Agenția Națională pentru Plăți și 

Inspecție Socială, cu finanțare prin Fondul Social European; 

⮚adresa nr. 18034 din 23.07.2025 a Direcției de Sănătate Publică Argeș, înregistrată la Primăria Bughea 

de Jos cu nr. 5085 din 25.07.2025 prin care DSP Argeș acordă aviz favorabil înființării unui post de asistent 

medical comunitar la nivelul unității administrativ-teritoriale Comuna Bughea de Jos, județul Argeș, ca membru 

al Echipe comunitare integrate în cadrul Proiectului  "Furnizare de servicii integrate în comunitățile rurale – 

facilitarea accesului persoanelor vulnerabile la servicii de bază eficiente și de calitate” Cod 

PIDS/586/PO4/339395, 

⮚ prevederile GHIDULUI ORIENTATIV transmis în data de 16.09.2025 de Unitatea Județeană de 

Sprijin și Suport Argeș, referitor la recrutarea și angajarea membrilor echipei comunitare integrate de către 

unitățile administrativ teritoriale care sunt selectate: asistenți sociali/tehnicieni asistență socială, asistenți 

medicali comunitari/mediatori sanitari, consilieri școlari/mediatori școlari în cadrul proiectului „Furnizare de 

http://www.primariabugheadejos.ro/
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servicii integrate în comunitățile rurale - facilitarea accesului persoanelor vulnerabile la servicii de bază eficiente 

și de calitate” Cod PIDS/586/PO4/339395 

⮚prevederile art.(1)-(3) din Anexa- Regulament-Cadru la HG nr. 234 din 15 martie 2023  pentru aprobarea 

Regulamentului-cadru privind criteriile pe baza cărora se stabilește procentul de majorare salarială pentru 

persoanele prevăzute la art. 16 alin. (1) și (2) din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plătit 

din fonduri publice, precum și condițiile de înființare a posturilor în afara organigramei în cadrul instituțiilor 

și/sau autorităților publice care implementează proiecte finanțate din fonduri europene nerambursabile și/sau prin 

Mecanismul de redresare și reziliență; 

⮚Prevederile Legii-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice, cu 

modificările și completările ulterioare; 

⮚Prevederile art.4 din Hotărârea Guvernului  nr. 797/2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de 

organizare şi funcţionare ale serviciilor publice de asistenţă socială şi a structurii orientative de personal, cu 

modificările și completările ulterioare, structura orientativă de personal pentru aparatul propriu al serviciilor 

publice de asistenţă socială înființate la nivelul municipiilor, orașelor şi comunelor; 

⮚prevederile Legii nr. 53/2003 – Codul  muncii, cu modificările și completările ulterioare,  

⮚Prevederile Legii învățământului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificările şi completările ulterioare; 

⮚Prevederile Hotărârii Guvernului nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind 

organizarea și dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar plătit din fonduri publice, cu 

modificările și completările ulterioare;  

⮚Prevederile HG nr. 153/2018 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea locurilor de 

muncă, a categoriilor de personal, a mărimii concrete a sporului pentru condiţii de muncă prevăzut în anexa nr. II 

la Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice, precum şi a condiţiilor de 

acordare a acestuia, pentru familia ocupaţională de funcţii bugetare "Sănătate şi asistenţă socială"; 

⮚Prevederile Ordinului Ministerului Educației nr. 6.693/23.09.2024 pentru aprobarea Procedurii 

Operaționale Cadru privind înființarea posturilor în afara organigramei și selecția experților din cadrul echipelor 

de proiecte finanțate din fonduri europene nerambursabile în care instituția subordonată MEC este beneficiar sau 

partener. 

În temeiul art.129 alin.2 lit. (a) și alin.3 lit (c), art.139, alin.(1) si art.196 alin.(1) lit.a din O.U.G. 

nr.57/2019 privind Codul Administrativ cu modificările și completările ulterioare 

PROPUNE : 

Art.1. – Se aprobă organigrama și ștatul de funcții ale Primăriei comunei Bughea de Jos județul Argeș, 

conform Anexelor 1 și  2 care fac parte integrantă din prezenta hotărâre. 

Art.2. – Se aprobă înființarea unui număr de 2 posturi contractuale temporare, în afara numărului de 

posturi aprobate în organigrama și statul de funcții al Primăriei comunei Bughea de Jos, pe durata derulării și 

implementării Proiectului „Furnizare de servicii integrate în comunitățile rurale – facilitarea accesului 

persoanelor vulnerabile la servicii de bază eficiente și de calitate” Cod PIDS/586/PO4/339395”, conform 

Anexei nr. 3, care face parte integrantă din prezenta hotărâre. 

Art.3. – Începând cu data intrării în vigoare a prezentei hotărâri orice prevederi anterioare stabilite prin 

hotărâri ale Consiliului Local Bughea de Jos îşi încetează aplicabilitatea. 

Art.4. – Cu ducerea la îndeplinire a prezentei hotărâri se însărcinează primarul comunei Bughea de Jos şi 

compartimentele din cadrul aparatului de specialitate al primarului. 

Art.5. – Prezenta hotărâre va fi adusă la cunoștinta publică prin afișare la sediul Primăriei Bughea de Jos 

și va fi comunicata Instituției Prefectului Județului Argeș și Primarului Comunei Bughea de Jos  

                                                                                                     

      Preşedinte de şedinţă ,                                                                             Contrasemnează pentru legalitate 

            Consilier local,                                                                                                  Secretar general,  

        ____________________                                  Bianca  State-Golumbeanu 

                                           

                       

Nr.______/ ianuarie 2026 

 

Proiect inițiat de primar Bogdan Oancea 



JUDEŢUL ARGEŞ                                                                                                                 ANEXA nr. I  

CONSILIUL LOCAL BUGHEA DE JOS                                                                                          la HCL nr.____/ ianuarie 2026 

ORGANIGRAMA  

CONSILIULUI LOCAL ŞI APARATULUI DE SPECIALITATE AL PRIMARULUI                 

 

       3  din care            1 F.P.E            1 F.P.E                1 F.P.E           1 F.P.E               1 CM                                            1 C.M.                   3 CM                         4 CM 

       3 f.p.e                    1.CM                                                                                  1 ag. pază                           1 buldoexcavatorist      

                                                                                                               (expert romi)                                                                             1 guard                               2 muncitor necalificat

                                                                                                                        1 șofer microbuz școlar      1 munctitor calificat:                                                                             

                                                                                                                                                                                                                                                                                        (conducător auto) 
                               

 TOTAL  21 posturi din care :              -     2 demnitate publică 

- 8 funcționari publici  din care: 1 conducere, 7 execuție, 

- 11 contract de muncă                                      
 

 Notă – CM – contract de muncă 

             f.p.c – funcţionar public de conducere 

             f.p.e – funcţionar public de execuţie                                                             

 

                                 Președinte ședință,                                   Secretar general, 

                                   Consilier local,                                                                                                                        Bianca State-Golumbeanu    

                          ________________________                                                       
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CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI  BUGHEA DE JOS                                                                        Anexa II la Hotărârea Consiliului Local Bughea de Jos    

        JUDEŢUL ARGEŞ                                                                                                                                                                         Nr. ___/ ianuarie 2026              

 

STAT NOMINAL DE FUNCŢII  

al aparatului de specialitate al  PRIMARULUI  COMUNEI BUGHEA DE JOS – JUDEŢUL ARGEŞ  

 

Structura/nume şi prenume   

Demnitar 

Funcţia publică 

C
la

sa
 

G
ra

d
u

l 

p
ro

fe
si

o
n

al
 

N
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u
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ii
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 Funcţia contractuală 

  
  

 C
la

să
  

  
N

iv
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u
l 

  
  

st
u

d
ii

lo
r
 

G
ra

d
 

p
ro

fe
si

o
n

a
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VACANT- dacă este cazul Înalt 

funcţionar 

public 

De conducere De execuţie/ 

nivel de 

salarizare 

 

De conducere 

 

De execuţie 

OANCEA BOGDAN Primar                   

COMAN BOGDAN- IONUȚ Viceprimar                    

STATE-GOLUMBEANU 

BIANCA-CRISTINA 
  Secretar   

general al 

comunei 

Bughea de Jos  

   S              

CABINETUL PRIMARULUI             

Eugeniu Trandafir        x consilier I S - 
COMPARTIMENT CONTABILITATE, 

BUGET FINANȚE, IMPOZITE ŞI 

TAXE, RESURSE UMANE  

            

Cîndea Alina Georgiana   x Inspector 

(contabil) 

I P S      

Enache Ileana Adi    x Inspector 

(impozite și 

taxe) 

I S S      

Voicu Cristina   x Inspector 

(casier) 

I A S      

COMPARTIMENT  ASISTENŢĂ 

SOCIALĂ  
            

Irimia Gabriela Ancuţa    x Inspector 

(asistent 

social) 

I S S      

Cornea Ion        x expert romi  III G  

COMPARTIMENT AGRICOL ȘI 

DE FOND FUNCIAR  
                       

Țîru Andreea   x Consilier  I D S      

COMPARTIMENT STARE 

CIVILĂ ȘI RELAȚII CU 

PUBLICUL 

            

Vacant    x  Inspector  I S  S      



 

COMPARTIMENT ACHIZIȚII 

PUBLICE, 

URBANISM, SISTEMATIZARE, 

MANAGER PROIECTE , 

REGISTRATURĂ 

            

Negoiesu Ramona Denisa   x Consilier 

achiziții 

publice  

I A S      

COMPARTIMENT 

SALUBRIZARE, PROTECȚIA 

MEDIULUI, SVSU, PROTECȚIE 

CIVILĂ 

            

Bănică Valeriu Constantin        x Referent 

(șef SVSU) 
- M  

COMPARTIMENT 

ADMINISTRATIV ȘI SERVICII 

            

Nițiș Cristina         x Guard (femeie de 

serviciu) 
III G  

Vacant         x paznic III M  

Vacant        x șofer microbuz 

școlar 
III M  

COMPARTIMENT 

GOSPODĂRIRE DRUMURI  

            

Rizoiu Șerban        x Buldoexcavatorist III M  

Amzică Mihai         x Muncitor 

(muncitor 

necalificat) 

III G-M  

Ștefănescu Florin        x Muncitor 

(muncitor 

necalificat) 

III G-M  

Cernescu Lucian-Ionuț        x M.calificat 

(conducator auto 

profesionist) 

III M  

CULTURĂ             

Gîrteaja Ionela Cristina 

  

       x Bibliotecar, 

Cămin Cultural 
I S II 

ASISTENŢI PERSONALI                          

               25    

                            

 

 



 

 

 

 

                      

 

 

 

 

 

 

       

 

 

                           Nr. Total funcţii demnitate publică                    2 

                           Nr. Total funcţii publice                                      8 din care 1 vacant  

                                d.c. Nr.total funcţii publice de conducere         1 

                                       Nr.total funcţii publice de executie            7 din care 1 vacante  

                           Nr. Total funcţii contractuale                            11 din care 1 vacante  

                                  Nr.total funcţii contractuale de conducere       - 

                                  Nr.total funcţii contractuale de execuţie        11 

                            NR. TOTAL FUNCŢII ÎN INSTITUŢIE        21 din care 2 posturi vacante . 

   

 

 

 

 

 

 

                      Preşedinte de şedinţă,                                                Avizat pentru legalitate,                                                 

     Consilier local,                           Secretar general, 

                    _____________________                                                   Bianca  State-Golumbeanu         
 

NR. TOTAL FUNCȚII DEMNITATE PUBLICĂ 2 

NR. TOTAL FUNCŢII PUBLICE, DIN CARE 1 VACANT 8 

NR. TOTAL FUNCŢII CONTRACTUALE, DIN CARE 2 VACANTE 11 

NR. TOTAL FUNCŢII ÎN INSTITUŢIE 21 



Anexa nr. 3 la HCL nr. … / … 

 

Posturi temporare înființate pentru implementarea proiectului „Furnizare de 

servicii integrate în comunitățile rurale – facilitarea accesului persoanelor 

vulnerabile la servicii de bază eficiente și de calitate ” 

 

 

Nr. 

crt. 
Denumirea postului Tip funcție Durata Sursa finanțării 

1 asistent medical comunitar contractual 
pe durata derulării și implementării 

proiectului 

fonduri 

nerambursabile 

2 mediator școlar contractual 
pe durata derulării și implementării 

proiectului 

fonduri 

nerambursabile 


