JUDETUL ARGES
PRIMARIA COMUNEI BUGHEA DE JOS

ANUNT

Prin prezenta, vd comunicam ca, incepand cu data de 22.10.2018, au intrat in vigoare

prevederile Legii nr.192/2018 privind modificarea Legii nr.416/2001 referitoare la venitul minim

garantat.
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Principalele modificiri sunt urméitoarele:

Art.6 :
v" Pentru sumele acordate ca ajutor social, una sau mai multe persoane majore

apte de munca, raportat la cuantumul ajutorului social din familia beneficiara,
au obligatia de a presta lunar, la solicitarea primarului, actiuni sau lucriri de
interes local, fird a se putea depasi regimul normal de lucru si cu respectarea
normelor de securitate si igiend a muncii;

Orele de muncid se fnsumeazd pentru toate persoanele apte de muncd din
familia beneficiara de ajutor social si se calculeazi proportional cu cuantumul
ajutorului social de care beneficiazi familia sau persoana singurd, cu un tarif
orar corespunzdtor salariului de baza minim brut pe tard garantat in plata,
raportat la durata medie lunara a timpului de munca;

In situatia in care persoana nominalizatd sa efectueze actiunile sau lucririle de
interes local se afla in incapacitate temporard de munca sau si-a pierdut total
ori partial capacitatea de munca, obligégia de a presta actiunile sau lucrarile de
interes local se transferd celorlalte persoane apte de munca din familie, cu
acordul primarului.

Actiunile sau lucrarile de interes local pot fi, dar fird a se limita la acestea,
lucrari de salubrizare si/sau de fintretinere spatii  verzi, de
salubrizare/intretinere obiective publice, inclusiv activititi de sprijinire a
serviciilor voluntare pentru situatii de urgentd, pe baza recomandirilor
acestora, precum si alte activitati specifice stabilite prin hotarare a consiliului
local.

¢ Art 6
in scopul valorificarii fortei de munci locale, primarii au obligatia si Intocmeasci planul
de activitdti sezoniere pe baza solicitarilor primite de la persoane juridice, persoane fizice
autorizate, Intreprinderi individuale sau intreprinderi familiale care au nevoie de forti de
munci si functioneazd pe raza unitatii administrativ-teritoriale, denumite in continuare
beneficiari de lucrari;
Planul de actiune se aproba prin dispozitie a primarului, se afiseazi la sediul primariei si
cuprinde activitatile sezoniere, beneficiarii de lucriri, precum si repartizarea persoanelor
din familiile beneficiare de ajutor social pentru desfasurarea activititilor sezoniere.
Efectuarea activitatilor sezoniere nu excepteazd persoanele de la indeplinirea obligatiei
de a efectua actiunile de interes local;



» Repartizarea activitatilor sezoniere se realizeaza de catre primar, dupi efectuarea de citre
beneficiarii de ajutor social a orelor de munci stabilite in conditiile art. 6 alin. (2)-(4).

e Art.6%

¢ Persoanele care solicitd fortd de munci pentru desfasurarea activititilor sezoniere, se
adreseaza primarului, in scris, precizind activitatea ce urmeazi a fi desfasurata, numarul
de lucritori solicitati si perioada de desfasurare a activitatii sezoniere.

“* Remunerarea activitatii desfisurate potrivit alin. (1), norma de lucru, precum si alte
obligatii si indatoriri se stabilesc prin negociere directd intre beneficiarul de lucriri s
persoana care presteaza activitatea, in conditiile Legii nr. 52/2011 privind exercitarea unor
activitati cu caracter ocazional desfdsurate de =zilieri, republicati, cu modificirile si
completérile ulterioare.

CONCLUZII:

1. Legea modificatd prevede ci persoanele apte de muncii beneficiare de ajutor social

pot efectua si activitiiti sezoniere remunerate in conditiile Legii nr. 52/2011.

2. Persoanele juridice, persoanele fizice autorizate, intreprinderi individuale sau
Intreprinderi familiale pot face o solicitare la Primirie daci au nevoie de fortd de munci
pentru activititi sezoniere, iar primarii vor repartiza persoanele apte de munci beneficiare
de ajutor social ciitre agentii economici solicitanti.

3. Refuzul repetat de doui ori al persoanelor apte de munci din familiile beneficiare de

ajutor social de a_efectua activititile sezoniere conduce la incetarea dreptului.

4. Refuzul unui loc de munci oferit sau_refuzul de a participa la serviciile pentru
stimularea ocupirii_fortei de munci si de formare profesionali oferite de agentiile
teritoriale pentru ocuparea fortei de munci de citre persoana aptid de munca beneficiari
de ajutor social atrage incetarea dreptului la ajutorul social. In acest caz, familia sau
persoana singuri poate solicita un nou drept dupi o perioadi de 12 luni de la data deciziei
de incetare a dreptului la ajutorul social.

3. In cazul in care se constatii ci familia sau persoana singura a realizat venituri din alte

surse si_ acestea nu au fost declarate de titular, se dispune incetarea dreptului la ajutor
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social.
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